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WIR BIETEN IHNEN: 
- spannende und abwechslungsreiche Arbeit in einem innovativen und  
  modern geführten Familienunternehmen  
- betriebliche Altersvorsorge mit mind. 20 % Unterstützung  
- betriebliche Krankenversicherung  
- persönliche und fachliche Förderung für Ihre berufliche Entwicklung  
- attraktive Vergütung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld  
- unbefristetes Arbeitsverhältnis   
- Radleasing, Bezuschussung Fitnesskarte und vieles mehr 
   
WIR ERWARTEN: 
- kaufmännische Ausbildung mit technischem Verständnis oder Mechatro-   
  niker mit einschlägiger Berufserfahrung im kaufmännischen Bereich 
- gute Erfahrungen im Umgang mit den MS-Office-Anwendungen 
- hohe Flexibilität, gutes Organisationsvermögen und Teamfähigkeit 
- wünschenswert sind Kenntnisse im Bereich Bestellung und Einlagerung  
  von Ersatzteilen und Verbrauchsmaterialien (keine Voraussetzung)  

WIR FREUEN UNS AUF SIE: 
Senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen per Post an  
Birthe Niehaus oder per E-Mail an: bewerbung@beermann.de

WIR STELLEN IN RIESENBECK EIN 

KFM. ANGESTELLTER 
FÜR DIE ABTEILUNG INSTANDHALTUNG 

 


